Culture

Nom de la filiere : Culture

Descriptif des activités constituant la filiere :
La filiere culturelle regroupe les métiers de la création, de la production, de la diffusion, de la médiation et de I'action

culturelle, dans les champs du spectacle vivant, des musiques enregistrées, des arts visuels, de I'audiovisuel et du
patrimoine.

Convention collective filiere : Convention collective nationale des entreprises artistiques et culturelles (étendue)
Brochure n°3226 ; CCN des entreprises du secteur privé du spectacle vivant (étendue au 1er juillet 2013) Brochure
n°3090 ; CCN de I'édition phonographique (étendue) Brochure n°3361 ; CCN de la production audiovisuelle (étendue)
Brochure n°3346 ; CCN de la production de films d’animation (étendue) Brochure n°3314.

OPCA de la filiere : AFDAS (principalement).

Liste des métiers de la filiere, potentiellement éligibles aux EA et des diplomes pour exercer ces métiers :

Animation

Formation Métier

Document réalisé par la CRESS PACA




Les structures culturelles sont également susceptibles d'accueillir des emplois d'avenir sur des postes transversaux :
assistant(e) administratif, assistant(e) communication, chargée d’accueil....

Simulation du reste a charge :
Cette simulation porte sur un poste a temps complet (35h) dans le cadre de la convention collective des entreprises
artistiques et culturelles (n°3226).

Rémunération brute mensuelle

Cout salarial employeur avec cotisations patronales -

Cout salarial employeur diminué des exonérations

Montant total de l'aide a I'employeur -
Reste a charge -
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